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PT WIJAYA CAHAYA TIMBER TBK adalah perusahaan manufaktur yang bergerak di
bidang pengolahan hasil hutan kayu (plywood manufacturer), berkomitmen untuk
mendukung pengelolaan hutan lestari dengan menerapkan Sistem Lacak Balak yang
dituangkan melalui sebuah Kebijakan Chain Of Custody (COC), yaitu:

1. Berkomitmen memperdagangkan produk bersertifikat FSC, yang dibeli secara
legal baik dari aspek perijinannya maupun legalitas produk tersebut.

2. Berupaya memperdagangkan produk yang bukan berasal dari konversi hutan alam
menjadi perkebunan atau untuk tujuan non kehutanan lainnya.

3. Berupaya memperdagangkan produk yang berasal dari hutan yang tidak merusak
areal hutan yang bernilai konservasi tinggi (high conservation value forest — HCVF).

4. Berupaya memperdagangkan produk dari jenis yang bukan hasil rekayasa genetik
(Genetically Modified Organism).

5. Berupaya memperdagangkan produk dari hutan yang bebas konflik sosial.

6. Berkomitmen tidak melakukan dan tidak terlibat baik langsung maupun tidak
langsung dalam praktik korupsi.

7. Berkomitmen tidak melanggar prinsip - prinsip dasar dan hak di tempat kerja yang
ditetapkan ILO (Internatinal Labour Organization) dan FSC Core Labour
Requirement terdiri dari:

a. Tidak ada kerja paksa dan kerja waijib

b. Tidak ada diskriminasi dalam pekerjaan

c. Tidak ada pekerja dibawah batas usia kerja (pekerja anak)
d. Kebebasan berserikat dan perundingan bersama

Seluruh jajaran personel di perusahaan memahami dengan jelas arah kebijakan
perusahaan ini serta bertekad untuk selalu meningkatkan profesionalitas,
produktivitas, efektivitas dan efisiensi dalam penerapan sistem ini secara
berkelanjutan dan tidak terlibat baik langsung maupun tidak langsung dengan pihak
yang melanggar komitmen di atas.
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